
  
 
 
 

GRAFIC   RAPORTARE CONCEDII MEDICALE 
            
              Începând cu raportările aferente lunii iunie 2015 (raportare efectuată în luna iulie 2015), privind 
concediile medicale eliberate de furnizorii de servicii medicale, care au încheiat convenŃii în acest sens, cu 
CASJ Braşov, procesul de raportare, se va desfăşura conform graficului de mai jos: 
 
01-03 ale fiecărei luni-Perioada de transmitere fişier  
 

Fişierul de raportare concedii medicale va fi transmis din aplicatia de raportare SIUI� meniul 
“Raportari” � submeniul “Export Date” � Raportare concedii medicale.  
 

FIŞIERUL SE VA TRANSMITE ON-LINE CU SEMN ĂTURĂ ELECTRONIC Ă 
 

Fişier de forma:  SICK_CUI_ANLUNAZI_ORAMINUTUL.xml           EX: SICK_12345678_20150703_1555.xml 
 

PENTRU SITUAłII SPECIALE  
SE VA PUTEA TRANSMITE ÎN CONTINUARE ŞI PE FILEZILLA (CA ŞI PÂNĂ ACUM), 

 PÂNĂ LA O DATA CARE VA FI COMUNICAT Ă ULTERIOR 
 

Fişier de forma: 11A_LUNAAN_CUI.DBF            EX: 11A_0615_12345678.DBF 
 

04-07 ale fiecărei luni-Procesare fişiere concedii medicale, recepŃionate pe server 
08-12  ale fiecărei luni-Depunere raportare în format scris, la sediul CASJ Braşov, a certificatelor medicale 
eliberate. (Centralizatorul trebuie sa fie conform ANEXEI 11, la Ordinul 60/2006, de aplicare a OUG 
158/2005, semnat şi ştampilat), sau declaraŃie pe proprie răspundere pentru furnizorii de servicii medicale 
care nu au eliberat concedii medicale în luna anterioară. 
La data raportării în format scris, furnizorii de servicii medicale vor lua la cunoştinŃă de erorile semnalate 
odată cu procesarea fişierelor, pentru a proceda la remedierea acestora. 
13-18 ale fiecărei luni-Transmitere remedieri erori semnalate la raportare.  
15-18 ale fiecărei luni-Centralizare raportări în vederea realizării machetei de raportare lunară către CNAS. 
19-20-ale fiecărei luni-Transmitere raportare către CNAS, cu privire la certificatele medicale eliberate în luna 
anterioară. 
 
 

                                                                                                                                                                                        


