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ANUNT

Casa de Asigurdri de Sanatate a judetului Brasov anunta intentia de ocupare
prin transfer la cerere, in baza OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificari si completari - art.502 alin (1) lit. ¢), art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2), alin.
(3), alin. (5), alin. (8) alin (8"), alin. (9), astfel:

A.  FUNCTIA PUBLICA DE EXECUTIE VACANTA:
IdPost 535107, consilier clasa I grad superior, Compartimentul Acorduri/Regulamente
Europene, Formulare Europene — Directia Relatii Contractuale si Relatii cu Asiguratii
B. Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/sdaptamana;
C. Conditiile specifice de participare:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul
fundamental: Stiinte sociale
Ramura de stiintd: Stiinte juridice/Stiinte  administrative/Stiinte
Economice/Sociologie/Psihologie si Stiinte comportamentale
Domeniul de licenta: Drept/Stiinte administrative/ Administrarea afacerilor/Cibernetica,
statisticd si informaticd economica/ Contabilitate/ Economie/ Finante/ Management/Marketing/
Economie si afaceri internationale/Sociologie/Psihologie
Specializarea: Drept/ Drept european si international/ Administratie publicd/ Administratie
europeand/ Administrarea afacerilor/ Economia comertului, turismului si serviciilor/ Cibernetica
economicd/ Contabilitate si informaticd de gestiune/ Economie generald/ Finante si banci/
Management/Marketing/Economie internationald/Economie si afaceri
internationale/Sociologie/Psihologie
- competente digitale - utilizarea pachetului Microsoft Office — nivel utilizator incepator;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — minim 7 ani

Bibliografie pentru consilier clasa I grad superior, Compartimentul AREFE — Directia
Relatii Contractuale IdPost 535107
1. Titlul I si1I ale partii a VI din OUG nr. 57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare;
2. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii republicatd, cu modificérile si
completarile ulterioare — Titlul VIII;
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3. Hotararea nr. 304 / 2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind asistenta medicala
transfrontalierd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Regulamentul (CE) NR. 883/2004 din 29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de
securitate sociala;

5. Ordinul Presedintelui CNAS nr. 729 / 2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
rambursarea si recuperarea cheltuielilor reprezentand asistenta medicala acordatd in baza
documentelor internationale cu prevederi in domeniul sandtétii la care Romania este parte, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Atributiile postului :

1. Intocmeste, completeazi, confirma, anuleazi si organizeaza evidenta formularelor europene E si a
documentelor portabile S sau SED echivalent emise de Casa de Asigurari de Sanatate Brasov, precum
si cele emise de statele membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului Economic European si
Confederatia Elvetiana in baza regulamentelor europene privind coordonare sistemelor de securitate
sociala

2. Raspunde de intocmirea corectd a formularelor specifice pentru cetafenii straini/romani in baza
acordurilor internationale;

3. Asigura redirectionarea catre casele de asigurdri de sanatate competente a formularelor europene
E, a documentelor portabile S sau SED echivalent, a solicitarilor de certificate provizorii de Inlocuire
a cardului european sau a altor documente primite eronat de la statele membre ale Uniunii Europene,
ale Spatiului Economic European si Confederatia Elvetiand, precum si de la statele cu care Romania
a incheiat acorduri, ntelegeri, conventii sau protocoale internationale de reciprocitate in domeniul
sanatatii
4. Solicita Serviciului Evidentd Asigurati si carduri, validarea calitatii de asigurat a solicitantilor
de formulare europene sau a persoanelor care au primit asistentd medicald in straindtate fara acordul
CASJ Brasov si care solicita recuperarea contravalorii serviciilor medicale conform actelor normative
in vigoare.

5. Solutioneaza petitiile, acorda asistentd activd si informatii  referitoare la dispozitiile
Regulamentelor Europene (CEE) nr. 883/2004 si (CEE) nr. 987/2009 privind coordonarea sistemelor
de securitate sociala, ale Ordinului CNAS nr. 729/2009, ale Hotararii Guvernului nr. 304/2014,
precum si ale intelegerilor, acordurilor, conventiilor, protocoalelor cu prevederi in domeniul sadnatatii
la care Romania este parte, in conditii de maxima eficienta, rapiditate si accesibilitate;

6. Asigurd evidenta, intocmeste si transmite Casei Nationale de Asigurari de Sandtate, cererile de
rambursare a cheltuielilor ocazionate de acordarea serviciilor medicale asiguratilor statelor membre
ale Uniunii Europene, ale Spatiului Economic European si Confederatia Elvetiana de catre furnizorii
de servicii medicale aflati in relatie contractuala cu Casa de Asigurari de Sandtate Brasov (E125
RO), in termenele si conditiile prevazute de regulamentele europene privind coordonarea sistemelor
de securitate sociala;

7. Asigurd evidenta si verificd, in termenele si conditiile prevazute de regulamentele europene
privind coordonarea sistemelor de securitate sociald, cererile de rambursare a cheltuielilor ocazionate
de acordarea serviciilor medicale asiguratilor Casei de Asigurdari de Sanatate Brasov (E125
UE/SEE/CH sau SED echivalent ), intocmite de statele membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului
Economic European si Confederatia Elvetiana, transmise de Casa Nationala de Asigurari de Sanatate;
8. Transmite Serviciului Evidenta Asigurati si carduri formularele E 125 primite, in vederea validarii
calitatii de asigurat conditie necesara rambursarii cheltuielilor aferente prestatiilor de boala si
maternitate acordate asiguratilor in sistemul asigurarilor sociale de sanatate din Romania pe teritoriul
altui stat, conform prevederilor Ordinului Presedintelui CNAS nr. 592/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare precum si a art. 6 din Ordin Presedintelui CNAS nr. 729/2009, cu modificarile
si completarile ulterioare

9. Completeaza Machetele Centralizatoare intocmite in baza formularelor E 127, Conform
Regulamentului European privind coordonarea sistemelor de securitate sociala, Deciziei S6/2009,
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Deciziei S9/2013, art. 5 si 6 din Ordinul Presedintelui CNAS nr. 729/2009 cu modificarile si
completarile ulterioare.

10. Intocmirea raportarilor catre CNAS.

11. Respecta dispozitiile reglementarilor legale in vigoare In privinta colectarii i prelucrarii datelor cu
caracter personal precum si prevederilor Reg. UE 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date;

12. Respecta prevederile OUG nr. 57/2019, cu modificari si completari ;

13. Respecta normele PSI ;

14. Respecta prevederile de securitate si sdnatate Tn munca;

15. Respecta ROF, ROI si Statutul CASJ Brasov ;

16. Raspunde de aducerea la indeplinire a atributiilor prevazute in fisa postului.

D. Ocuparea prin transfer la cerere, a functiei publice vacante mai sus mentionate, se realizeaza
in trei etape:
> Selectia dosarelor;
> Verificarea competentelor specifice prevazute in fisa postului aferenta functiei
publice in care urmeaza sa fie transferat, respectiv document sau documente ce atesta
competenta specifica respectivd/festarea competentei specifice prin  proba
suplimentara
Verificarea competentelor specifice prin proba suplimentara se va face in data de 19 decembrie
la ora 10,00 la sediul CAS Brasov, si consta intr-o proba practicd exclusiv pe calculator, prin care se
verifica abilitatile iIn domeniul tehnologiei informatice, respectiv utilizarea suitei Microsoft Office.
Aceste verificdri ale competentelor se vor face de catre persoane din cadrul institutiei, o comisie,
numitd prin act administrativ de catre directorul institutiei, comisie din care fac parte experti in
domeniu.
Rezultatele obtinute vor fi afisate la locul desfasurarii probei, si pe Forumul CAS Brasov
> Interviul;
Interviul se va desfasura in termen de maxim 2 zile lucrdtoare de la data afisarii rezultatului de la
verificarea competentelor specifice si se vor prezenta doar solicitantii declarati admisi la etapa
anterioara;

E.  Dosarele de inscriere se vor depune la sediul CAS Brasov — Serviciul JCARURPTI, in termen
de 20 zile calendaristice de la data publicarii prezentului anunt, respectiv 19.11.2024 pana in
data de 09.12.2024 (inclusiv), pana la ora 17:00;

F. Coordonate de contact :
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul CAS Brasov la Serviciul JCARURPTI al CAS
Brasov, sau la telefon 0268547665 int 170. Persoana de contact: dna Molendac Mirabela, consilier,
grad superior, adresa email resurse.molendac(@casbv.ro.

DOCUMENTE NECESARE iINSCRIERE

Pentru transfer la cerere, in termen de 20 zile calendaristice de la data publicarii anuntului,
solicitantii depun dosarul de inscriere, care va contine in mod obligatoriu:
Cerere de transfer, conform modelului atasat;
Curriculum vitae- modelul comun european;
Copie carte de identitate;
Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectiondri, raportate la cerintele din fisa postului vacant;
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Copia carnetului de munca si/sau adeverintd care sa ateste vechimea in munca si in
specialitatea studiilor necesare functiei publice;
Copie act administrativ din care sa rezulte functia publicd ocupatd de solicitant si
institutia angajatoare;
Copia fisei de evaluare din ultimul an;
Adeverinta medicald, care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare functiei publice
solicitate;
» Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atagat.

Copiile de pe actele prevdzute, se prezintd in copii legalizate sau Insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre reprezentantul
compartimentului de resurse umane.
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Afisat astazi, 19.11.2024 la avizierul institutiei si pe pagina de internet:
https://cnas.ro sectiunea CJAS, subsectiunea Anunturi

https://gw.casbv.ro/forum sectiunea Resurse Umane subsectiunea Anunturi Posturi Vacante

Director
Jur. Daisa Ancuta
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