IN ATENTIA MEDICILOR PRESCRIPTORI DE CONCEDII MEDICALE

NOI REGLEMENETARI PRIVIND PRESCRIEREA CONCEDIILOR
MEDICALE PENTRU PERSOANELE INFECTATE CU SARS COV-2

Urmare adresei CNAS nr. P9762/02.11.2020 si avand 1n vedere:

e prevederile art. 8 alin (2) si art. 18 al.2 din Legea nr.136/2020 privind instituirea
unor masuri in domeniul sanatatii publice in situatii cu risc epidemiologic Si
biologic, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

e prevederile Hg nr. 921/2020 privind aprobarea Listei bolilor infectocontagioase
pentru care se instituie izolarea persoanelor la domiciliul acestora, la locatia
declarata de acestea sau, dupd caz, in unitati sanitare sau in locatii alternative
ataSate acestora, precum Si a Listei unitatilor sanitare de baza in care se trateaza
persoanele bolnave

o prevederile OUG 180/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr.136/2020
privind instituirea unor masuri in domeniul sanatatii publice in situatii cu risc
epidemiologic Si biologic, a OUG nr. 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, precum si pentru stabilirea unor
masuri cu privire la acordarea concediilor medicale

e Ordinul ministrului sanatatii Si al preSedintelui CNAS nr. 1092/745/2020 pentru
aprobarea modelului unic al certificatului de concediu medical Si a instructiunilor
privind utilizarea Si modul de completare a certificatelor de concediu medical pe
baza carora se acorda indemnizatii asiguratilor din sistemul asigurarilor sociale de
sandtate Si din sistemul de asigurare pentru accidente de munca Si boli
profesionale, cu modificarile Si completarile ulterioare;

e Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de
Sanatate nr. 15/2018/1.311/2017, cu modificarile si completarile ulterioare

va comunicam urmatoarele:

1. incepand cu data de 02.11.2020 isi inceteazi aplicabilitatea dispozitiile
communicate prin adresa nr. P9131/07.10.2020.

2. Toate certificatele de concediu medical de care beneficiaza persoanele asigurate
infectate cu SARS COV-2 pentru care s-a instituit masura izolarii, se elibereazd cu
inscrierea codului de indemnizatie 51, inscrierea numarului corespunziator bolii
infectioase pentru care s-a instituit izosarea prevazutia in anexa nr. 1 la HG nr.
921/2020, respective 24 si inscrierea codului de diagnostic “64-alte boli cu virus,
neclasate in alte locuri”, indiferent de perioada pentru care aceasta a fost instituitd
(inclusiv cea instituita anterior datei de 30 octombrie 2020).

3. Pana la implementarea in PIAS a specificatiilor de la punctual 2, se recomanda
ca certificatele de concediu medical pentru persoanele asigurate diagnosticate cu boli
infectocontagioase pentru care s-a instituit masura izoldrii sa fie eliberate prin
completarea manuala a acestora.
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Totodata va supunem atentiei si urmatoarele prevederi aplicabile la aceasta
data:

in conformitate cu prevederile OUG nr. 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu modificari si completari
Art. 20
(1) Concediul si indemnizatia pentru carantind se acordd persoanelor asigurate in
conditiile art. 20 din Legea nr. 136/2020.
(2) Pentru persoanele asigurate pentru care s-a dispus masura izolarii, in conditiile Legii
nr. 136/2020, certificatele de concediu medical se eliberecaza de catre medicii curanti care
au luat in evidentd aceste persoane. In aceste cazuri, durata concediilor medicale este
stabilita de catre medicii curanti, in functie de evolutia bolii.
(2") Pentru persoanele asigurate pentru care s-a dispus masura izolarii, in conditiile art.
8 alin. (3") din Legea nr. 136/2020, republicata, certificatele de concediu medical se
elibereaza de catre medicii de familie care au luat in evidentd si au monitorizat aceste
persoane, pentru o perioada stabilitd in functie de evolutia bolii si durata monitorizarii.
(2%) Pentru persoanele asigurate pentru care s-a dispus masura izolarii, in conditiile art.
8 alin. (3") din Legea nr. 136/2020, republicata, iar in urma investigatiilor paraclinice
specifice nu s-a confirmat diagnosticul de boala infectocontagioasa, medicul de
familie acordd concediu medical pentru carantind pe baza documentului eliberat de
catre directia de sanatate publica judeteana sau, dupa caz, a municipiului Bucuresti
si pentru perioada inscrisa in acesta.

NOTA : De prevederile art. 20 alin. (2') si (22) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
158/2005, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile
si completarile ulterioare, beneficiaza si persoanele asigurate pentru care directiile de
sandtate publicd judetene sau a municipiului Bucuresti au instituit masura izolarii la
domiciliu sau la o locatie declaratd pana la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante
de urgenta. In aceste cazuri, certificatele de concediu medical se acorda de citre medicul
de familie, pe baza documentelor eliberate de catre directiile de sanatate publica si pentru
perioada inscrisd in acestea, in termen de 30 de zile de la data intrdrii in vigoare a
prezentei ordonante de urgenta.

in conformitate cu prevederile Ordinului comun MS/CNAS nr.
1311/2017/15/2018, cu modificari si completari
Art.20
(1) Medicii de familie au dreptul de a elibera certificate de concediu medical pentru
incapacitate temporara de munca cu durata de cel mult 10 zile calendaristice, pentru un
episod de boald, in una sau mai multe etape, cu exceptia incapacititii temporare de
munca a persoanelor asigurate pentru care a fost instituitd masura izolarii, potrivit
Legii nr. 136/2020, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) In cazul mentinerii incapacititii temporare de muncid pentru aceeasi afectiune,
concediul medical se poate prelungi de catre medicul curant din ambulatoriul de
specialitate sau spital, in caz de internare, in etape succesive de maximum 30/31 de zile
calendaristice, pana la 90 de zile calendaristice in decursul unui an, socotit de la prima zi
de imbolnavire.
(3) Durata cumulatd a concediilor medicale acordate de medicul de familie pentru un
asigurat pentru incapacitate temporara de munca nu poate depasi 30 de zile calendaristice
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in ultimul an, socotite de la prima zi de imbolnavire, indiferent de cauza acesteia. Dupa
totalizarea a 30 de zile calendaristice acordate de catre medicul de familie, eliberarea
certificatelor de concediu medical se va face numai de catre medicul curant din
ambulatoriul de specialitate sau spital, iIn caz de internare, cu incadrarea in duratele
maxime prevazute de lege.

(4) Durata prevazuta la alin. (3) nu cuprinde si zilele de concediu medical care se acorda
potrivit art. 10 alin. (2), art. 231 alin. (3), (6) si (9), art. 232, art. 781 alin. (7) lit. k), alin.
(15) si (16) si art. 782 alin. (15).

Art. 23!

(1) Asiguratii pentru care s-a instituit masura izolarii, potrivit legii, In unitati sanitare sau
intr-o locatie alternativa atagatd unei unitati sanitare beneficiaza de concediu medical pe
toatd perioada pentru care s-a instituit aceastd masura.

(2) Pentru persoana asigurata pentru care a fost instituitd masura izolarii, potrivit legii,
exclusiv in unitati sanitare sau intr-o locatie alternativa atasatd unei unitdti sanitare,
medicul curant elibereaza certificatul de concediu medical la externarea din spital, atat
pentru perioada interndrii, cat si pentru perioada externarii, dupad caz, cu inscrierea
codului de indemnizatie corespunzator. Certificatele de concediu medical se elibereaza
pentru perioade de maximum 30/31 de zile calendaristice.

(3) Pentru situatiile prevazute la alin. (2), daca dupa expirarea concediului medical
acordat la iesirea din spital starea de sdndtate a persoanei asigurate nu permite reluarea
activitatii, medicul de familie poate prelungi concediul medical pentru aceeasi afectiune,
cu respectarea prevederilor art. 20 alin. (1).

(4) Pentru persoana asiguratd pentru care s-a instituit masura izolarii intr-o unitate
sanitard sau Intr-o locatie alternativa atasatd unei unitati sanitare si care poate fi externata,
cu conditia izolarii la domiciliu sau la locatia declaratd de persoana ce urmeaza a fi
izolatd, medicul curant din spital care a Ingrijit si externat pacientul elibereaza certificatul
de concediu medical pentru durata internarii §i poate acorda un concediu medical la
externare pana la Implinirea termenului maxim al perioadei de izolare sau pe o perioada
stabilitd de acesta, conform prevederilor ordinului ministrului sanatatii pentru aprobarea
planurilor privind modalitatea de aplicare de directiile de sanatate publicd judetene si a
municipiului Bucuresti, de Institutul National de Sanatate Publica, precum si de unitatile
sanitare a masurilor in domeniul sanatatii publice 1n situatii de risc epidemiologic de
infectare cu virusul SARS-CoV-2.

(5) In situatia in care data interndrii persoanei asigurate este ulterioara datei recoltarii
primei probe care confirma boala infectocontagioasa, pentru aceasta perioada certificatul
de concediu medical se acordd de medicul de familie, in baza documentului eliberat de
directia de sanatate publica, care cuprinde informatii referitoare la data recoltarii primei
probe, data confirmarii bolii infectocontagioase si data internarii persoanei bolnave.

(6) In situatia in care medicul prevazut la alin. (4) nu a eliberat concediu medical la
externare, pentru perioada in care persoana asiguratd este izolatd la domiciliu sau la
locatia declarata de aceasta, certificatul de concediu medical se acorda pentru aceeasi
afectiune de citre medicul de familie care monitorizeaza starea de sandtate a persoanei
prin sistemul de telemedicina sau prin consultatii medicale la distanta.

(7) Certificatul de concediu medical prevazut la alin. (6) se acorda pentru o durata care nu
poate depdsi cumulat durata maxima a perioadei de izolare care decurge de la momentul
internarii sau pentru o perioada stabilitd de medicul curant din spital si comunicatd prin
scrisoare medicala medicului de familie.



(8) Persoana asiguratd confirmatd cu o boald infectocontagioasa pentru care s-a instituit
masura izolarii la domiciliu sau la o locatie declarata, la recomandarea medicului care a
efectuat evaluarea acesteia fard internare, in scopul constatarii i limitarii riscului de
transmitere a unei boli infectocontagioase, beneficiazd de concediu medical acordat de
medicul de familie, pe intreaga perioadd Inscrisd in documentul eliberat de directia de
sanatate publica, care cuprinde informatii referitoare la medicul care a evaluat cazul,
unitatea sanitard in care acesta 1si desfasoard activitatea, precum §i recomandarea cu
privire la instituirea masurii izolarii, cu precizarea perioadei pentru care se dispune
aceastd masura.

(9) Pentru persoanele asigurate pentru care s-a dispus masura izolarii In conditiile art. 8
alin. (3') din Legea nr. 136/2020, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
certificatele de concediu medical se elibereazd de catre medicii de familie care au luat in
evidentd si au monitorizat aceste persoane. In aceste cazuri, durata concediilor medicale
este stabilita de catre medicii de familie in functie de evolutia bolii si durata
monitorizarii, conform prevederilor ordinului ministrului sanatatii pentru aprobarea
planurilor privind modalitatea de aplicare de directiile de sandtate publica judetene si a
municipiului Bucuresti, de Institutul National de Sanatate Publica, precum si de unitatile
sanitare a masurilor in domeniul sanatatii publice In situatii de risc epidemiologic de
infectare cu virusul SARS-CoV-2.

(10) In situatia in care pentru persoanele previzute la alin. (9) intervine internarea in
unitati sanitare sau intr-o locatie alternativa atasatd unei unitafi sanitare, pentru aceasta
perioada certificatul de concediu medical se acorda potrivit alin. (2) - (4).

(11) Pentru perioada interndrii in unitatea sanitard prevazutd la alin. (2), (4) si (10),
precum si pentru perioada prevazuta la alin. (5) si (9) se vor acorda certificate de
concediu medical «initial».

(12) Certificatele de concediu medical acordate persoanelor pentru care s-a dispus masura
izolarii se elibereaza dupd ultima zi a incetarii perioadei de izolare, dar nu mai tarziu de
30 de zile calendaristice de la data ultimei zile a Incetarii acesteia.

(13) Daca durata perioadei de izolare depaseste 90 de zile, pentru aceste certificate de
concediu medical nu este necesar avizul medicului expert al asigurarilor sociale.

Art. 232

In situatia in care pentru persoanele pentru care s-ar fi impus masura izolarii pani la data
intrdrii In vigoare a Legii nr. 136/2020 nu au fost emise concedii medicale, certificatele
de concediu medical se elibereaza, avand in vedere art. 20 alin. (1) din acelasi act
normativ, de catre medicii de familie pentru perioada si pe baza documentelor eliberate
de directiile de sanatate publica.

CONDUCEREA CAS BRASOV
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